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1. INTRODUCCION: PROGRAMACION REFUERZO DE INGLES 42ESO

El departamento de Inglés plantea este refuerzo de materias troncales como una
posibilidad para reforzar los contenidos y mejorar las destrezas orales y escritas de
nuestros alumnos de 42 de ESO. Va especialmente dirigido a aquellos alumnos que han
cursado 22 y 32 de ESO en un PMAR vy al alumnado que presente dificultades de
aprendizaje habiendo cursado un 32 ESO ordinario o bien que no haya titulado en el
curso académico anterior. Esta programacion sustituye a la asignatura de Libre
Configuracidn autonémica.

Puesto que nuestro principal objetivo es reforzar y mejorar el conocimiento general de
nuestros alumnos en la asignatura de Inglés, y teniendo en cuenta que tenemos alumnos
con distintos niveles de aprendizaje, dedicaremos esta hora a atender a la diversidad
usando actividades graduadas con distintos niveles de dificultad y realizando tareas en
las que todos puedan participar. Con ellos pretendemos siempre mejorar la motivacién
de estos alumnos hacia la asignatura, a la vez que van consiguiendo progresos en su
produccién y expresion oral y escrita. Este trabajo con pocos alumnos permitird una
atencidn personalizada del aprendizaje, posibilitando asi poder atender la diversidad de
niveles del alumnado.

2. OBJETIVOS.

La asignatura de Refuerzo de Inglés en 42ESO tendrd como finalidad el desarrollo de las
siguientes capacidades:

1. Escuchar con atencién y comprender textos orales en la lengua extranjera de
temas, géneros y registros diversos emitidos directamente por la voz humana o
reproducidos por recursos de almacenamiento y reproduccién de audio en
diversos soportes.

2. Leerycomprender textos escritos de la lengua extranjera de temas, génerosy
registros diversos en soporte papel o digital.

3. Escribir textos sencillos con finalidades diversas sobre distintos temas
utilizando recursos adecuados de cohesidn y coherencia.

4. Participar en conversaciones y simulaciones relacionadas con los saludos vy
presentaciones, intercambiar informacion personal, hablar de actividades,
hablar del pasado, describir lugares, hablar de experiencias pasadas, expresar lo



gue le gusta y lo que no a uno, etc., con pronunciacion y entonacién adecuadas
para lograr la comunicacion.

5. Interesarse por el léxico de la lengua extranjera y aprenderlo, organizado por
campos semanticos y registros de formalidad, como medio para producir
manifestaciones orales y escritas de calidad formal, coherencia textual vy
adecuacion socia.

6. Conocer y reconocer el vocabulario relacionado con viajes y articulos de viaje,
sentimientos, actividades de tiempo libre, lugares de la ciudad, la comida,
adjetivos para describir un lugar, adjetivos de personalidad, etc

7. Reconocer la importancia de las estructuras morfosintacticas de la lengua,
aprenderlas y aplicarlas de manera consciente para automonitorizarse y
contribuir con creciente autonomia a la correccién formal en textos orales o
escritos.

3. CONTENIDOS.

Puesto que nuestro principal objetivo es reforzar y mejorar el conocimiento general de
nuestros alumnos de 42ESO en la asignatura de Inglés y teniendo en cuenta que todos
los alumnos del grupo presentan carencias o dificultades en la materia, los contenidos
trabajados seran los minimos establecidos en cada unidad didactica y se pueden resumir
en los siguientes:

Léxico / Vocabulario

Las profesiones, la ropa, la comida, los animales, las partes del cuerpo, las asignaturas y
el material escolar, las actividades de tiempo libre, lugares de la ciudad, la familia, los
medios de transporte y articulos de viaje, el tiempo, los adjetivos descriptivos, las
emociones.

Estructuras y funciones de la lengua

o Presentaciones y saludos; descripciones; lenguaje de clase. Uso de los verbos to be
y have got, los plurales regulares e irregulares. Describir rutinas y actividades de
tiempo libre. Uso del Present Simple y las expresiones temporales que lo



acompafian: everyday, once a year, at night, on Monday, in the morning, in the
summer, etc.; los adverbios de frecuencia; las mayusculas y la puntuacion.

o Expresar gustos y preferencias; descripciones de actividades y fotografias. Uso del
Present Continuous y de las expresiones temporales que lo acompafian: now, right
now, at the moment, today, these days, this week, etc.; el contraste entre Present
Simple y Present Continuous; los verbos estativos; el orden de las palabras en la
oracion.

o Usar las estructuras There was y There were; el Past Simple y las expresiones
temporales que lo acompafian: ago, last night / week /year, at, in + un afo, in the
past, yesterday, etc.; el uso de los conectores de secuencia.

o Usar el futuro con willy las expresiones temporales que lo acomparian (later, soon,
in an hour, tomorrow, next week / month / year, in + un afio, one day, in the future,

etc.);

o Uso del comparativo y el superlativo de los adjetivos regulares e irregulares; less
than .., theleast ..., as ... as, too ..., (not) ... enough.

o Usar el Primer Condicional.

o Conocer los Pronombres de Relativo.

o Conocery utilizar los Verbos Modales simples.

o Usar la voz pasiva en presente y pasado.

. METODOLOGIA.

n

Los alumnos que cursan el programa de refuerzo presentan caracteristicas similares en
cuanto al area de Inglés: desfase, dificultades de comprension, desmotivacion... son alumnos
gue han cursado 22 y 32 de ESO en un PMAR vy al alumnado que presente dificultades de
aprendizaje habiendo cursado un 32 ESO ordinario o bien que no haya titulado en el curso
académico anterior; vienen arrastrando carencias de afios atras que estamos intentando
solucionar. Por ello, nuestro principal objetivo sera lograr un cambio en la actitud de los
alumnos con respecto a la asignatura. Debemos lograr que se vean capaces de superarla y
motivarles para que consigan avances que les animen a lograr éxitos posteriores, para ello
procuraremos aplicar una metodologia activa y participativa para dinamizar las clases y una
evaluacién basada en el refuerzo positivo de los avances individuales logrados.
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El hecho de que el grupo de refuerzo no esté formado por un grupo muy elevado beneficia
enormemente al alumnado, ya que se trata de alumnos que necesitan un ritmo mas lento y
acorde con su nivel de conocimientos, garantizando asi una atencién mucho mas personalizada.

En nuestro Departamento contamos con material especifico para el refuerzo, asi como una serie
de recursos en Internet apropiados para reforzar las destrezas comunicativas y de interaccion,
especialmente las relacionadas con los bloques de contenidos de comprensidn y expresion
escrita:
El Teachers’ Pack, con presentaciones y material practico para ser utilizado con la
pizarra digital interactiva o el portatil y el proyector. Incluye el libro completo del
alumno vy el libro de actividades, los CDs de audio y el Teacher’s All-in-One Pack, que
incluye una seccidon de examenes, una de atencién a la diversidad, y una seccién de

actividades orales adicionales para realizar en pareja.

Siempre teniendo en cuenta el interés del alumno, se podran introducir modificaciones tanto
en la organizacién y secuenciacion de los contenidos como en la temporalizacidn de los mismos.
Se tratara de encontrar el sistema de trabajo idéneo para el alumno, bien individualmente, para
facilitar la autonomia, originalidad, organizacion personal... bien en grupo.

Teniendo en cuenta todo lo anterior y siendo el refuerzo de los objetivos minimos la meta con
estos cursos por las caracteristicas que ya se han comentado, y siempre intentando lograr esa
motivacion en el alumnado, las actividades del libro de texto seran intercaladas con otro tipo
de actividades:

- Lectura de textos adicionales de paginas webs, relacionados con los intereses
del alumnado.

- Uso de canciones.

- Actividades ludicas que sirvan de introduccién de contenidos de una unidad
o propicien la asimilacién de los contenidos ya trabajados.

- Se propondran trabajos por proyectos para favorecer la construccidon de
aprendizajes significativos a través de la labor investigadora sobre situacio-
nes motivadoras relacionadas con la cultura anglosajona, permitiendo que el
alumnado aplique diversos conocimientos, habilidades y actitudes persona-
les directamente conectadas con las competencias clave.

- La utilizacién de las TIC serd fundamental: Internet, blogs, plataformas —
Moodle-, redes sociales, foros, u otros que se vayan desarrollando, adaptan-
dose a los avances en nuevas tecnologias y utilizando todos los recursos de
nuestro centro.

Con respecto a la organizacién de tiempos, seguiremos el mismo planteamiento de la
programacién del resto del curso, es decir, adaptandonos a las necesidades y ritmos del
alumnado.

A la hora de realizar las tareas, completar actividades, proyectos, etc. la organizacién de los
alumnos se realiza en funcion del tipo de interaccidon que se da en ese momento en el aula:



Profesor-alumno

Trabajo individual

Trabajo en parejas
Trabajo en gran grupo
Trabajo en pequefio grupo

5. EVALUACION.

La evaluacién se plantea como un instrumento al servicio del proceso de ensefianza y
aprendizaje y se integra en el quehacer diario del aula y del centro educativo. De este
modo, la evaluacién se concibe como un proceso que debe llevarse a cabo de forma
continua y personalizada, que ha de tener por objeto tanto los aprendizajes de los alum-
nos como la mejora de la practica docente.

Es un proceso educativo que considera al alumnado como centro y protagonista de su
propia evolucién, que contribuye a estimular su interés y su compromiso con el estudio,
gue lo ayuda a avanzar en el proceso de asuncién de responsabilidades y en el esfuerzo
personal, y que le facilita el despliegue de sus potencialidades personales y su concre-
cién en las competencias necesarias para su desarrollo individual e integracién social.

Con este fin, el proceso de la evaluacidn debe realizarse mediante procedimientos, téc-
nicas e instrumentos que promuevan la autogestidn del esfuerzo personal y el autocon-
trol del alumnado sobre el propio proceso de aprendizaje.

Por ultimo, se considera un punto de referencia para la adopcion de las correspondien-
tes medidas de atencién a la diversidad, para el aprendizaje de los alumnos y para la
mejora continua del proceso educativo.

La evaluacién requiere ademas seguir lo preceptuado legalmente, asi debemos tener en
cuenta:

REFERENTE NORMATIVO PARA EVALUAR

Art. 20 Evaluaciones (ESO)

Art. 30 Evaluaciones (Bach.)

R.D. 1105/2014, de 26 de diciem- | Disposicién adicional 62. Documentos oficiales de evalua-
bre cion: 2)

ANEXOS ly Il: Criterios Evaluacidn y Estandares de apren-
dizaje.

Orden ECD/65/2015 Art.7. La evaluacion de las competencias clave




Decreto 110y 111/2016 CAPITULO V Evaluacién, promocién y titulacién

Orden 14 de julio de 2014 CAPITULO IIl Evaluacién, promocién y titulacién
Decreto 327/2010 de 13 julio Art. 34.3 Conductas contrarias a las normas de conviven-
cia

Destacamos los aspectos fundamentales que han de tenerse en consideracion:

e Sera continua, formativa, integradora y diferenciada segun las distintas materias

Respecto a la evaluacidn continua, se seguird lo establecido en el plan de convivencia,
el cual establece el nUmero mdaximo de faltas de asistencia por curso o materia a efectos
de la evaluacién y promocién (arts.: 24 y 34 d) e) del Decreto 327/2010 de 13 julio).

Tendra un caracter formativo y desde su consideracion como instrumento para la
mejora, se deberdn evaluar:

-Los aprendizajes del alumnado.
-Los procesos de ensefianza.
-La propia practica docente

e Se consideraran las caracteristicas propias del alumno y el contexto sociocultural del
centro.

e Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicién de las competencias
clave y el logro de los objetivos serdn los criterios de evaluacion y su concrecion en
los estdndares de aprendizaje evaluables (elementos observables y medibles, los
que, al ponerse en relacién con las competencias clave, permitiran graduar el rendi-
miento o desempefio alcanzado en cada una de ellas).

e Se llevard a cabo la evaluacién de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada
alumno o alumna en relaciéon con los objetivos de la ESO y las competencias clave, a
través de diferentes procedimientos, técnicas o instrumentos.

e Elalumnado serd evaluado conforme a criterios de plena objetividad y a que su de-
dicacidn, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva.

e Laaplicacién del proceso de evaluacién continua de los alumnos requiere la asisten-
cia regular de los mismos a las clases y actividades programadas para las distintas
materias del curriculo, segin se establece normativamente.



e Han de tenerse en cuenta en el proceso de evaluacién los momentos y los motivos
por los que se efectua la misma, asi tendremos:

PROCESO DE EVALUACION (MOMENTOS)
ANTES DURANTE DESPUES
Tipo Evalua- | Inicial o Diag- | Formativa Sumativa
cion noéstica
. Regular Verificar
. . Orientar - . .
Funcion Adaptar Facilitar/mediar (el proceso | Certificar
de E/A) Acreditar
El alumno/a vy | Los procesos Los productos
Focalizada en | sus caracteristi- | Las actividades (de produc-
cas cion)

5.1 CRITERIOS DE EVALUACION

En la evaluacién del grupo de refuerzo, se seguirdn los mismos criterios generales mar-
cados en la programacién de aula para el grupo completo, pero se modificard el tiempo,
las pruebas de evaluacidén, en cuanto a tipo, cuestiones, extensién, complejidad, canti-
dad, ... siguiendo los contenidos trabajados en clase y teniendo en cuenta las modifica-
ciones realizadas sobre éstos.

5.2 EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNO/A.

Los procedimientos son los métodos a través de los cuales llevaremos a cabo la recogida
de informacion sobre adquisicién de competencias clave, dominio de los contenidos
o logro de los criterios de evaluacion. Responde a cdmo se lleva a cabo esta recogida.

Los instrumentos de evaluacion seran aquellos documentos o registros (soporte) que
utilicemos para la observacién sistematica y el seguimiento del proceso de aprendizaje
de nuestros alumnos y que permitirdn justificar su calificacion.

Para poder llevar a cabo la evaluacion continua nos basaremos en la utilizacidon de di-
versos procedimientos e instrumentos de evaluacidén, y los tUnicos referentes serdn los
criterios de evaluacion que deben estar asociados con los distintos instrumentos,
siendo esto extensible también a la recuperacién de los aprendizajes.

La calificacion trimestral se calculara a partir de la ponderacion de los criterios de
evaluacion, dicha ponderacion tendra una distribucion uniforme en cada uno de los
bloques de contenidos; teniendo en cuenta que el peso de los criterios de evaluacion
es mayor en los bloques 3 y 4 -comprension y produccion escrita-, tal y como aparece
reflejado a continuacion en la *tabla-resumen.

La calificacidn final se obtendrd aplicando la media ponderada de las evaluaciones tri-
mestrales. Todo ello en consonancia con los acuerdos tomados por los miembros de
nuestro departamento.



La manera de incorporar y combinar los diferentes componentes de este proceso de
evaluacioén del aprendizaje del alumnado queda reflejada a continuaciéon a modo de *ta-
bla resumen. Como hemos citado en el parrafo anterior, esta tabla esquema sera con-
cretada en cada una de las unidades didacticas utilizadas por el profesorado de nuestro
departamento, especificando el tipo de actividades que serdn utilizadas como instru-
mentos en relacién con los distintos bloques de contenidos.

Como ya hemos expresado en el parrafo inicial, en la ponderacidn de los criterios de
evaluacidn para Refuerzo de 49, existen ligeras variaciones con respecto a la del resto
del grupo; los criterios de evaluacién asociados a los bloques de comprensidn y expre-
sion oral sufren una ligera modificacion de acuerdo con los tipos de contenidos trabaja-
dos, quedando reflejados en la siguiente tabla:

* PONDERACION CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRU-
MENTOS DE CALIFICACION UTILIZADOS REFUERZO 4° ESO

BLOQUES
DE Activ. Activ. Cuaderno Pruebas
CONTENI- glasle Casa Escritas
ralesy
DOS Escritas
CCL-
B1 1-7 | 10% | con
B2 1-9 10% SIEP-
B3 1-7 | 40% | & X X X X
B 4 1-7 | 40% | Crc
CMCT
CCL-
B1 1-7 | 10% | ‘an
B2 1-9 10% SIEP-
B3 1-7 | 40% | & X X X X
B4 1-7 40% CEC-
CMCT
CCL-
B1 1-7 | 10% | ‘an
B2 1-9 10% SIEP-
B3 1-7 | 40% CCSDC X X X X
B4 1-7 40% CEC-
CMCT

10



5.3 INSTRUMENTOS Y TIPOLOGIA GENERAL DE ACTIVIDADES DE CALIFICACION

Se tendran en cuenta las tareas, la participacién, el comportamiento y la actitud en general,
el trabajo colaborativo, en parejas y en grupos, el cuaderno y el progreso de las destrezas
de listening, speaking, reading y writing. Los instrumentos de evaluacion que se utilizaran
seran:

e Cuadernoy fichas de trabajo entregadas y pequefios tests

e Trabajo en clase, actividades para casa, actitud, esfuerzo e interés.

Alo largo del curso se realizard un seguimiento de la evolucién de cada uno de los alumnos,
poniéndole una nota en las evaluaciones trimestrales. Asi el tutor tendra toda la
informacidn pertinente sobre la marcha de cada alumno/a, pudiendo asi informar a los
padres o tutores legales. Esta informacion permitird insistir en los objetivos alcanzados,
posibilitando asi una mejora en el proceso de aprendizaje.

6. BIBLIOGRAFIA, WEBGRAFIA Y FILMOGRAFIA.

e Normativa aplicable.

e Manuales y diccionarios disponibles en el Departamento.

e Libros de texto de Inglés de distintas editoriales disponibles en el Departamento.
e Libros de lectura disponibles en la Biblioteca del Centro y en el Departamento.

e Peliculas en versidn original disponibles en el Departamento.

o Webgrafia
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